ﬁ? : EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
Lf(]mr; (-!Q‘;w CAPACITACION _

Rev.: 00
Areal Contrato I Planta: 3343.20,5 |Fecha: 2303 /2026 f
Puntaje obtenido: é /é iAprueba Si(x) No ()
S S i

B _N_@P_res y apellidos Cargo *[ Firma |

Evaluado; '
T Qmilo trdves falbarurio | (ondectoy | Ca Sz _—
EVaUIBGGH: L/an‘a ﬁlejmdva Daz Y Ks.-clmle SST l ludind f

EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A ®Plan de emergencia B O COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A QO Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C @& Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenci6n de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B @& Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A Q Capacitacion y entrenamiento.
B A Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A 8Plan de emergencia B QO COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiila

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C O Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacién

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B @ Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A BPlan de emergencia B O COPASST COATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C ® Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C Q Plan de informaci6n publica D& Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacioén y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

ARKPlan de emergencia B O COPASST C0OATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafiia

A QO Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C A& Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B Q Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D® Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta B ® Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacién

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B ®_Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A ®Plan de emergencia B O COPASST COQOATS D Q Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A O Comité de convivencia Laboral.

B O Recursos humanos
C Q@ Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D@  Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B @ Plan de ayuda Mutua.

C Q Comandante Incidente.

D QO Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A@Plan de emergencia B O COPASST COQOATS D Q Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C & Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica DA Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B @& Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacioén

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacioén y entrenamiento.
B @ Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A RPlan de emergencia BQ COPASST CQATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafia

A Q Comité de convivencia Laboral.

B O Recursos humanos
C @ Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencion de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D® Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situaciéon de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D O Ninguna de las anteriores
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Marque con una (x) la respuesta correcta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A @Plan de emergencia B QO COPASST CQATS D Q Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C & Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenci6n de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D@ Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B @ Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A@Plan de emergencia B O COPASST COATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A QO Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C W Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenci6n de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informaci6n publica D& Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B ® Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A A&Plan de emergencia B O COPASST CQATS

D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C ®Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenciéon de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fendmeno natural o antrépico.

AQ Amenaza
C Q Plan de informacion publica

B O Inventario de sustancias quimicas
D@ Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,

calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta
C Q Plan de ayuda Mutua

B Kl Plan de Contingencia
D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A ®Plan de emergencia B O COPASST CQOATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C ® Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D® Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A QO Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D QO Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A Q Capacitacion y entrenamiento.
B ® Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A&Plan de emergencia B O COPASST COQATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econdmicas a la compafiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C & Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
CQ Plan de informacién publica D@ Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacioén

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitaciéon y entrenamiento.
B @.Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

~

Y EVALUACION DE LA
powesrs Qs CAPACITACION

N

Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03

Rev.: 00

Marque con una (x) la respuesta cormrecta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo
1) No aplica

e ;Las herramientas usadas fueron las mejores?
O O O O S
1 2 3 4 5

o ¢El capacitador dominaba el tema?
O O 0 0 R
1 2 3 4 5

o ;La capacitacién cumpli6 sus expectativas?
O a O O A
1 2 3 4 5

OBSERVACIONES:
/ /
/£ Z
Vi /
£ A
/ /
/ /
Z
V4
/
/
/ /
A /
i 7.
/ Z
4 /
)k

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

W ﬂ EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03

da e A CAPACITACION s
Area / Contrato / Planta: 3343 - 202s Fecha: 23 - 03-2026 e
Puntaje obtenido: £/ ( Aprueba Si(x) No ()

Nombres y apellidos Cargo Firma

Evaluado:
.___.%jah__ J\&:_J:% | O Pevodos <%
EValoioR «(j avg A leJchva Diai |0 zﬂsiden 1[« st

EVALUACION bE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A@BPlan de emergencia B O COPASST COQATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C @ Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D& Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A Q Capacitacién y entrenamiento.
B @ Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D O Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A @Plan de emergencia B QO COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C W Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D@ Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B @ Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A Q Capacitacion y entrenamiento.
B B Plan de ayuda Mutua.

C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A @®Plan de emergencia B O COPASST COATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C ® Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenciéon de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica DA Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B APlan de Contingencia
C QO Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B B Plan de ayuda Mutua.

C O Comandante Incidente.

D O Ninguna de las anteriores

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

P ﬂ"“ EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
(e S CAPACITACION T
Marque con una (x) la respuesta correcta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo
1) No aplica
¢ ¢Las herramientas usadas fueron las mejores?
O O 0O O ®
1 2 3 4 5
e ;El capacitador dominaba el tema?
ad O O O (2N
1 2 3 4 5
e ¢La capacitacion cumplié sus expectativas?
O 0O a O ®
1 2 3 4 5
OBSERVACIONES:
/ /
/ /
/ /
4 4
/ v
/ /
/ /
7 /
4 /
/ A
/ /
/ Z
/ Z
/
/
/

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

rpa] ﬂ EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
7 (b Y L CAPACITACION ——
Areé_/_één—(ratbffﬁl;ﬁ_t;'},;—qj’;,}:;’f "“s—l;eic;aﬁ._ 23]6} w01
Puntaje obtenido: & /6 'Aprueba Si(x) No ()

T E ion]B?e;}‘a'p;u_insw“mW”m"c_a}éénm*“!rm“‘Hr'ma R
Evaluado . .

Evaliade < nathan  \ovrte | 0ficios  VoxioS

SRR avig nleyandra Diui P Bes»‘don e SstT

EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A BPlan de emergencia B O COPASST COQATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafia

A O Comité de convivencia Laboral.

B O Recursos humanos
C AL .Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencion de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D&  Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B A Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A Q Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A B@Plan de emergencia B 0O COPASST COQATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaifiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C M Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
CQ Plan de informacién publica DA Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D QO Coordinador de evacuacioén

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacién y entrenamiento.
B B Plan de ayuda Mutua.

C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

AQPlan de emergencia B O COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A QO Comité de convivencia Laboral.

B O Recursos humanos
C ™. Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B Q Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D@ Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A QO Capacitacion y entrenamiento.
B 8 Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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O O O 0 K

1 2 3 4 5
e ¢La capacitacién cumpli6 sus expectativas?

0 0 0 0 R
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A @Plan de emergencia B O COPASST CQATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafia

A O Comité de convivencia Laboral.

B O Recursos humanos
C ® Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D& Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacién

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B W Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D QO Ninguna de las anteriores
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Marque con una (x) la respuesta correcta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo

1) No aplica

* ¢Las herramientas usadas fueron las mejores?

O 8] O O &

1 2 3 4 5
e (El capacitador dominaba el tema?
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e ¢La capacitacion cumpli6é sus expectativas?

O a O O a

1 2 3 4 5

OBSERVACIONES:
/ /
/ /
/ /
/ /
/ 4
/
4
4
/ /
z L
/ /A
/ /

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

ﬁl ﬂ EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
v b o CAPACITACION Rev.: 00
ArealContratoIPlanta 3}43 zoz,s 5Fec’ha= zfql 03'} 2026
Puntaje obtenido: 6/6 vAPerba Si(x) No()
" Nombresyapelidos |  Cago |
:
Evaluado ,%0/”/ DGVmM - L“--O/(m,f '! i
;
Evaluador' //ona ﬂ'tJanJva DpaL_P peh()tnle sST- |

EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:
1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A XPlan de emergencia B QO COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compadia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C () Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencion de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica DX Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situaciéon de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B & Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D Q Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores

Scanned with

CamScanner“é


https://v3.camscanner.com/user/download

//
g
F%W , EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
MR | ocvs sas * s s CAPACITACION Rev.: 00
Marque con una (x) la respuesta cormrecta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo
1) No aplica
e ¢Las herramientas usadas fueron las mejores?
O 0O 0O ] )
1 2 3 4 5
o ;El capacitador dominaba el tema?
ad ad O ] N
1 2 3 4 -1
e ¢La capacitacién cumplié sus expectativas?
a O O ] R
1 2 3 4 5
OBSERVACIONES:
/ /
/ /
/ /-
/ A
/ /
/ /
/ VA
/ 7,
/ 7.
/ 7
A /
/ A
/ /
[ /
[ 7z
/ /

:  Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

W ﬂ EVALUACION DE LA Cédigo: MP-GF-PR-17-FO-03
INGENERIA y

AA e N CAPACITACION s

Fecha: 23 [03] 2026

Area | Contrato / Planta: 3143- 2025

Puntaje obtenido: 6 /4 Aprueba Si(x) No ()
AR Nomb;és— y apellidos o — Cargd—i_: _—_ E
Evaluado: ’.{a "I‘t Vines a (Diq 2a Aot labomlorio

Evaluador: M”.a ﬂleja e Dl P pes,()e,,le SsT

EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A @Plan de emergencia B QO COPASST COQOATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compafia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C @ Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B QO Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacién publica D® Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

A @ Sistema de alerta B O Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuaciéon

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B @ Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D O Ninguna de las anteriores
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

A®Plan de emergencia B O COPASST COQOATS D Q Ninguna de las anteriores.
2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C X Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atenci6n de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza B O Inventario de sustancias quimicas
C QO Plan de informacién publica D® Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacién de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AR Sistema de alerta B O Plan de Contingencia
C 0 Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacién

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B & Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D O Ninguna de las anteriores
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Marque con una (x) la respuesta correcta donde
5) Totalmente de acuerdo
4) De acuerdo
3) Totalmente en desacuerdo
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1) No aplica
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS
Responda las siguientes preguntas:

1.

Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

AZPlan de emergencia B O COPASST COATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A O Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C Al Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza

B O Inventario de sustancias quimicas
C O Plan de informacion publica

D®  Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacion de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta

B @ Plan de Contingencia
C Q Plan de ayuda Mutua

D Q Coordinador de evacuacion
5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A QO Capacitacién y entrenamiento. ?

B ®.Plan de ayuda Mutua.
C QO Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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3) Totalmente en desacuerdo
2) En desacuerdo
1) No aplica
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EVALUACION DE PLAN DE EMERGENCIAS

Responda las siguientes preguntas:

—————————

1. Plan disefiado para dar una respuesta inicial en caso de una emergencia

AQOPlan de emergencia B O COPASST CQOATS D O Ninguna de las anteriores.

2. Es el grupo de empleados seleccionados, capacitados y entrenados y dotados para prevenir y controlar los
eventos que pueden generar pérdidas humanas y econémicas a la compaiiia

A Q Comité de convivencia Laboral.
B O Recursos humanos
C O Brigadas de emergencias

3. Son las medidas de atencién de emergencias que especifican detalladamente las acciones que se deben
realizar cuando se hace presente un fenémeno natural o antrépico.

AQ Amenaza BQ Inventario de sustancias quimicas
C Q Plan de informacion publica DO Procedimientos Operativos Normalizados

4. Son actos declaratorios de la situacién de inminencia de presentacion de eventos constitutivos de desastre,
calamidad o emergencia.

AQ Sistema de alerta B O Plan de Contingencia
C O Plan de ayuda Mutua D O Coordinador de evacuacion

5. Cuando las emergencias superen la capacidad de respuesta de la compaiiia., es necesario contar con:

A O Capacitacion y entrenamiento.
B Q Plan de ayuda Mutua.
C O Comandante Incidente.

D Q Ninguna de las anteriores
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Marque con una (x) la respuesta correcta donde

5) Totalmente de acuerdo

4) De acuerdo

3) Totalmente en desacuerdo

2) En desacuerdo

1) No aplica

e ¢Las herramientas usadas fueron las mejores?
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